
报表编号：510000_0013zp

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112922T000004914389-乡镇老协活动经费

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

维护辖区内老年人合法权益、开展老年人文体活动、组织开展老年人社会活动 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程

概述
开展老年活动3次

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.80 0.80 0.80 100.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.80 0.80 0.80 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标

数量指标 开展老年人活动次数 ≥ 4 次 4 10 10

质量指标 活动开展情况 定性 优良中低差 优 20 20

时效指标 2025年 = 2025年 年 2025年 20 20

成本指标 每次活动成本 ≤ 2000元
元/
次

2000元 10 8 未平均分配每次活动经费

......

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 老年人权益保证 定性 优良中低差 优 20 18 未全面取得老年人满足

生态效益指标

可持续影响指标

......

满意度指标

服务对象满意度指
标

老协会员、老年人满意度 ≥ 90 % 98 10 9 未达到少量成员满意

......

合计 100 95

评价结

论
自评总得分95分，项目完成良好

存在问
题

结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：吴扬 财务负责人：徐斌徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）



项目名称 51112922T000004915698-乡镇民兵业务经费

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

有效开展民兵训练、征集、集结、器材补充等工作，保障民兵相关工作有序开

展
年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程
概述

完成2025年度民兵征集、器材补充，日常有序开展民兵训练。执行民兵任务3次。

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 1.13 0.90 0.90 100.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 1.13 0.90 0.90 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标 民兵数量 ≥ 30 人 38 20 20

质量指标 民兵工作开展情况 定性 优良中低差 优 20 18

时效指标 2024年 = 年 2024年 10 10

成本指标 经费金额 = 1.14 人 0.27万元 10 10

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 开展工作次数 ≥ 3 次 3 20 20

生态效益指标

可持续影响指标

......

满意度指标

服务对象满意度指

标
群众满意度 ≥ 98 % 99 20 18

......

合计 100 96

评价结
论

项目自评总分96分，总体完成既定目标有效开展民兵训练、征集、集结、器材补充等工作。

存在问

题
结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：梁好 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112922T000004915759-人大代表活动经费

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况



项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况 保障人大代表活动政策开展 保障人大代表活动政策开展

2.项目实施内容及过程

概述
组织人大代表开展调研活动

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.50 0.50 0.20 40.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.50 0.50 0.20 40.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标 培训或考察次数 ≥ 3 次 3 20 18

质量指标 工作运行情况 定性 优良中低差 优 10 10

时效指标 2024年 年 2024年 10 10

成本指标 经费使用情况 ≤ 1.3 万元 1.3 10 10

......

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 人大代表履职情况 定性 优良中低差 优 20 20

生态效益指标

可持续影响指标

......

满意度指标

服务对象满意度指

标
服务对象满意度 ≥ 95 % 98 20 20

......

合计 100 98

评价结

论
自评得分98分，总体绩效完成良好

存在问
题

结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：王刚 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112922T000004915768-人大主席团经费

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

保障人大主席团有序开展人大活动、会议等 年度目标完成良好

2.项目实施内容及过程
概述

开展人大主席团活动4次，会议8次。



预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.35 0.35 0.20 58.51% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.35 0.35 0.20 58.51% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标

数量指标 开展活动次数 ≤ 3 次 4 20 20

质量指标 运行情况 定性 优良中低差 优 10 10

时效指标 2024年 = 2024年 年 2024 10 10

成本指标 使用经费金额 ≥ 0.35万元 万元 0.35 10 10

......

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 人大主席团活动情况 定性 优良中低差 优 20 19

生态效益指标

可持续影响指标

......

满意度指标

服务对象满意度指
标

服务对象满意度 ≥ 95 % 98 20 19

......

合计 100 98

评价结

论
自评总得分98分，项目总体完成良好。

存在问

题
未让部分群众满意。

改进措
施

人大主席团活动中多听取群众意见建议。

项目负责人：王刚 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112922T000004915815-乡镇普法依法治理经费

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

开展乡镇普法工作 年度目标完成良好

2.项目实施内容及过程

概述
开展普法宣传活动6次。

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 1.13 1.13 0.00 0.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 1.13 1.13 0.00 0.00% / /



预算执
行情况

（10分
）

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标

数量指标 普法宣传次数 ≥ 5 次 5 20 19

质量指标 普法宣传质量 定性 优良中低差 优 10 10

时效指标 时间 = 2024 年 2024 10 10

成本指标 经费使用情况 = 0.49 万元 0.48 20 18

......

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 群众接受度 ≥ 95 % 98 10 9

生态效益指标

可持续影响指标

......

满意度指标

服务对象满意度指
标

群众满意度 ≥ 95 % 97 20 19

......

合计 100 94

评价结

论
自评总分94分

存在问
题

普法宣传覆盖面不够全面

改进措
施

采取多样化方式进行普法宣传

项目负责人：王刚 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112922T000004915824-乡镇人代会会议费

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

保证乡人民代表大会有序召开 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 1.10 1.10 0.35 31.49% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 1.10 1.10 0.35 31.49% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /



绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标 人大代表数量 = 53 人 53 20 19

质量指标 定期召开会议 定性 优良中低差 优 10 10

时效指标 2024年 2024 年 2024年 10 10

成本指标 会议费用 ≥ 0.95 万元 0.95万元 10 10

......

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 人大代表履职情况 定性 优良中低差 优 20 18

生态效益指标

可持续影响指标

......

满意度指标

服务对象满意度指

标
人大代表满意满意度 ≥ 95 % 98 20 19

......

合计 100 96

评价结

论
项目自评总得分96分

存在问

题
结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：王刚 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112922T000004944341-第一书记和工作队工作经费

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

保障驻村第一书记和工作队工作正常运行 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程

概述

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 9.00 9.00 9.00 100.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 9.00 9.00 9.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标
9名第一书记和12名工作

队员
＝ 18 人数 20 20

质量指标
保障驻村第一书记和工作

队工作正常运行
定性 优良 20 18



绩效指
标（90

分）

产出指标

时效指标 长期 定性 优良 20 18

效益指标 社会效益指标
巩固脱贫攻坚成效和乡村

振兴有效衔接
定性 优良 20 20

满意度指标
服务对象满意度指

标
群众满意度指标 ≥ 95 % 10 9

合计 100 95

评价结

论
绩效自评95分

存在问
题

结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：何伟航 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112922T000007120430-城乡建设用地增减挂钩试点项目工作经费

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

城乡建设用地增减挂钩试点项目工作经费 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 2.00 2.00 0.00 0.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 2.00 2.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标
开展城乡建设用地增减挂

钩试点项目工作
≥ 5 次 20 19

质量指标
开展城乡建设用地增减挂

钩试点项目工作
定性 优良中 20 19

时效指标 1年以上 ≥ 1 年 20 20

效益指标 社会效益指标
确保城乡建设用地增减挂
钩试点项目工作顺利开展

定性 优良中 20 20

满意度指标 满意度指标 群众满意度 ≥ 90 % 10 10

合计 100 98

评价结

论
绩效自评98分，完成情况良好。

存在问
题

结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：王逍遥 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112922T000007120562-困难群众临时救助资金



主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

确保困难群众得到救助 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.35 11.35 2.65 23.36% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.35 11.35 2.65 23.36% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标

数量指标
每年10户以上困难群众临

时救助
≥ 10 户 20 19

质量指标 确保困难群众得到救助 定性 优良中 20 18

时效指标 1年 ≥ 1 年 20 20

效益指标 社会效益指标 增进民生福祉 定性 优良中 20 20

满意度指标 满意度指标 群众满意度 ≥ 90 % 10 9

合计 100 96

评价结

论
绩效自评96分。

存在问
题

结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：吴扬 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112923T000007909243-政协乡镇联络站工作经费

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

完成政协日常工作、政协联络站维修维护 年度目标完成良好

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 0.50 0.49 98.98% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.00 0.50 0.49 98.98% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标 开展政协工作次数 ≥ 3 次 4 10 10



绩效指
标（90

分）

产出指标

质量指标 政协工作开展质量 定性 优良中低差 优 20 19

时效指标 时间 = 2024年 年 2024年 10 10

成本指标 成本 = 0.5 万元 0.5万元 20 19

......

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 社会影响力 定性 优良中低差 优 20 19

生态效益指标

可持续影响指标

......

满意度指标

服务对象满意度指

标
满意度 ≥ 95 % 98% 10 9

......

合计 100 96

评价结

论
自评总分96分

存在问
题

结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：何伟航 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112923T000008681027-库区水面漂浮物清理打捞社会化服务资金

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

用于马边河舟坝库区（武圣段）、水面漂浮物清理打捞等社会化服务支出。 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 12.00 12.00 12.00 100.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 12.00 12.00 12.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标
数量指标

马边河舟坝库区（武圣

段）
＝ 10 公里 20 19

质量指标 清理打捞水面漂浮物 定性 优良 20 20

效益指标
社会效益指标 构建美丽武圣 定性 优良 20 20

生态效益指标 筑牢水面生态屏障 定性 优良 20 18

满意度指标 满意度指标 满意度 ≥ 95 % 10 8



合计 100 95

评价结

论
绩效自评95分

存在问

题
结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：王逍遥 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112923T000008681048-村（社区）“有事来协商”工作经费

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

村（社区）“有事来协商”工作经费设置了数量指标、质量指标、时效指标、

成本指标、可持续发展指标、服务对象满意度指标。
年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程

概述

村（社区）“有事来协商”工作经费全年安排资金0.8万元，其中县级财政资金0.8万元。分解下达预算资金0.8万元。在全乡8个村
、1个社区实施，目标是通过搭建协商平台，方便干部与群众沟通联系，了解社情民意，促进群众与干部之间的联系，群众满意度达

98%以上。

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.90 0.90 0.90 100.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.90 0.90 0.90 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标 村社区数量 = 9 个 9 20 19

质量指标 协商情况 定性 优良中低差 优 20 19

时效指标 2024 2024 年 2024 10 10

成本指标

......

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 解决问题次数 ≥ 10 次 13 20 18

生态效益指标

可持续影响指标

......

满意度指标

服务对象满意度指

标
群众满意度 ≥ 95 % 98 20 19

......

合计 100 95

评价结

论
自评总得分95分

存在问
题

结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）



改进措

施
针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：何伟航 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112923T000008681053-社区干部养老保险、医疗保险、居民小组长小额保险

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

保障社区工作正常运转。 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 5.55 3.26 3.26 100.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 5.55 3.26 3.26 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标

数量指标
5名社区干部，3名居民小

组长
＝ 8 人 20 20

质量指标 保障社区工作正常运行 定性 优良 20 20

时效指标 长期 定性 优良 20 20

效益指标 社会效益指标 调动社区干部积极性 定性 优良 20 20

满意度指标 满意度指标 满意度 ≥ 95 % 10 10

合计 100 100

评价结

论
绩效自评100分。

存在问
题

结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：何伟航 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112923T000008681068-村组干部报酬、绩效考核奖励经费

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

保障村级工作正常运行。 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 189.86 189.86 189.20 99.65% 10 9 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.



预算执
行情况

（10分
）

其中：财政资金 189.86 189.86 189.20 99.65% / /

1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标
37名村干部、56名村民小

组长报酬
＝ 93 个 20 20

质量指标 保障村组干部报酬 定性 优良 20 20

时效指标 长期 定性 优良 20 20

效益指标 社会效益指标 调动村组干部积极性 定性 优良 20 20

满意度指标 满意度指标 满意度 ≥ 95 % 10 10

合计 100 100

评价结
论

绩效自评100分。

存在问

题
结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：何伟航 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112923T000008681193-社区干部居民小组长报酬、绩效考核奖励经费

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

保障社区工作正常运行。 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 19.67 19.67 19.67 100.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 19.67 19.67 19.67 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标

数量指标
5名社区干部，3名居民小

组长
＝ 8 人 20 20

质量指标
激发干事创业热情，保证

运转
定性 优良 20 20

时效指标 长期 定性 优良 20 20

效益指标 社会效益指标 调动社区干部工作积极性 定性 优良 20 20

满意度指标 满意度指标 满意度 ≥ 95 % 10 10

合计 100 100

评价结
论

绩效自评100分。

存在问

题
结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）



改进措

施
针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：何伟航 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112923T000008681196-村干部养老保险、医疗保险、村民小组长小额保险



主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

保障村级工作正常运行。 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 41.20 21.54 21.54 100.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 41.20 21.54 21.54 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标

数量指标
37名村干部、56名村民小

组长
＝ 93 人 20 20

质量指标 保障村级组织有序运转 定性 优良 20 20

时效指标 长期 定性 优良 20 20

效益指标 社会效益指标 调动村组干部工作积极性 定性 优良 20 20

满意度指标 满意度指标 满意度 ≥ 95 % 10 10

合计 100 100

评价结

论
绩效自评100分。

存在问
题

结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：何伟航 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112923T000009515315-仁沐新线外土地补偿及工作经费

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

仁沐新线外土地补偿及工作经费 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 2.99 2.99 0.25 8.25% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 2.99 2.99 0.25 8.25% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标
解决仁沐新线外土地补偿

及工作经费
≥ 2 次 20 18



绩效指

标（90
分）

产出指标 质量指标 协调仁沐新高速后续工作 定性 优良中 20 19

时效指标 后续协调 ≥ 1 年 20 20

效益指标 社会效益指标 协调仁沐新高速后续工作 定性 优良中 20 20

满意度指标 满意度指标 群众满意度 ≥ 90 % 10 10

合计 100 97

评价结
论

绩效自评97分。

存在问

题
结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：王刚 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112924T000011404808-村级公共服务经费-办公运转、基层活动-办公经费

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

保障村社区办公正常运转，保证村级运行维护正常开展。 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 35.00 35.00 35.00 100.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 35.00 35.00 35.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标

数量指标 8个村 ＝ 100 个 20 20

质量指标
保障基层组织活动开展、

村公共运行维护
定性 优良中低差 20 20

时效指标 2024年 ＝ 100 年 20 20

效益指标 社会效益指标 保障村级办公正常运营 定性 优良中低差 20 20

满意度指标
服务对象满意度指

标
村民满意度 ≥ 98 % 10 10

合计 100 100

评价结
论

绩效自评100分。

存在问

题
结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：何伟航 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112924T000011404840-村级公共服务经费-办公运转、基层活动-报刊费



主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

确保村级预定规定报刊 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程

概述
村级预定规定报刊

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 8.23 8.23 8.23 100.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 8.23 8.23 8.23 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标
数量指标 8个村 ＝ 100 个 20 19

质量指标 保障村级预定报刊 定性 优良中低差 20 18

效益指标 社会效益指标 保障社会运行稳定 定性 优良中低差 20 17

满意度指标 满意度指标 群众满意度 ≥ 100 % 10 9

成本指标 经济成本指标 82296 ≤ 100
元/

年
20 20

合计 100 93

评价结

论
绩效自评93分。

存在问
题

结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：何伟航 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112924T000011404867-村级公共服务经费-服务群众-“一村一警”补贴

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

保障一村一警人员薪酬 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程
概述

发放一村一警报酬

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 16.32 16.32 16.32 100.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 16.32 16.32 16.32 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标 8名 ＝ 8 名 20 19



绩效指
标（90

分）

产出指标 质量指标 保障村警薪酬 定性 优良中低差 20 18

时效指标 长期 定性 优良中低差 20 20

效益指标 社会效益指标 提升村警积极性 定性 优良中低差 20 20

满意度指标 满意度指标 满意度 ≥ 98 % 10 9

合计 100 96

评价结
论

绩效自评96分。

存在问

题
结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：何伟航 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112924T000011405117-村级公共服务经费-服务群众-社区网格员补贴



主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

保障村社区办公正常运转，保证村级运行维护正常开展。 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 4.80 4.78 4.78 100.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 4.80 4.78 4.78 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标
数量指标 1名社区网格员 ＝ 1 名 20 19

质量指标 保障社区运行 定性 优良中低差 20 18

效益指标 可持续发展指标 可持续性 定性 优良中低差 20 20

满意度指标
服务对象满意度指

标
满意度 ≥ 98 % 10 10

成本指标 经济成本指标 成本 ≤ 48000
元/
年

20 18

合计 100 95

评价结
论

绩效自评95分。

存在问

题
结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：何伟航 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112924T000011405133-村级公共服务经费-公共运维-社区环境治理经费

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

保障村社区办公正常运转，保证村级运行维护正常开展。 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程

概述

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 14.00 14.00 14.00 100.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 14.00 14.00 14.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标
质量指标 环境治理成果 定性 优良中低差 20 18



绩效指
标（90
分）

产出指标
时效指标 长期 定性 年 20 17

效益指标 社会效益指标 社区环境治理情况 定性 优良中低差 20 16

满意度指标
服务对象满意度指

标
满意度 ≥ 95 % 10 10

成本指标 经济成本指标 成本 ≤ 140000
元/
年

20 20

合计 100 91

评价结
论

绩效自评91分。

存在问

题
结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：何伟航 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112924T000011405198-村级公共服务经费-公共运维-村级运维经费

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

确保村级公共服务正常运行 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程

概述

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 40.00 4.72 4.72 100.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 40.00 4.72 4.72 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标
数量指标 8个村 ＝ 100 个 20 20

时效指标 2024年 ＜ 100 年 20 20

效益指标 社会效益指标 村级日常运行情况 定性 优良中低差 20 20

满意度指标
服务对象满意度指

标
满意度 ≥ 100 % 10 10

成本指标 经济成本指标 240000元 ≤ 100
元/

年
20 20

合计 100 100

评价结

论
绩效自评100分。

存在问

题
结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：何伟航 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）



项目名称 51112924T000011405303-地方志编纂经费

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

保障地方志、村志编纂完成 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 15.00 14.95 14.95 100.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 15.00 14.95 14.95 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标 编撰1册 ＝ 2 册 20 20

质量指标 编纂完成量 ≥ 100 % 20 20

时效指标 2024年 ＝ 2 年 20 20

效益指标 社会效益指标 记录地方实事 定性 优良 20 10

满意度指标 满意度指标 满意度 ≥ 95 % 10 20

合计 100 100

评价结

论
绩效自评100分。

存在问
题

结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：何伟航 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112924T000011500121-电信捐赠资金

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

中国电信乐山分公司捐赠项目资金 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 4.00 1.55 38.71% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 4.00 1.55 38.71% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标 项目数量 ＝ 5 个 20 20



绩效指
标（90

分）

产出指标 质量指标
产业、教育、信息化帮扶

、基础设施完善等
定性 优良中 20 20

时效指标 2024年 ≥ 1 年 20 20

效益指标 社会效益指标 服务群众情况 定性 优良中 20 10

满意度指标 满意度指标 群众满意度 ≥ 90 % 10 20

合计 100 100

评价结

论
绩效自评100分。

存在问
题

结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：何伟航 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112924T000011919098-2024年中央文化站免费开放资金



主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

保障文化活动正常开展 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 2.65 2.65 0.00 0.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 2.65 2.65 0.00 0.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标

数量指标 每年至少2次 ≥ 2 次 20 20

质量指标 保障文化活动正常开展 定性 优良中 20 20

时效指标 1年 ≥ 1 年 20 20

效益指标 社会效益指标 丰富群众文化生活 定性 优良中 20 10

满意度指标 满意度指标 群众满意度 ≥ 90 % 10 20

合计 100 100

评价结
论

绩效自评100分。

存在问

题
结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：何伟航 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112924T000011919100-2024年省级文化站免费开放资金

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

文化活动开展经费保障 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.40 0.40 0.00 0.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.40 0.40 0.00 0.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标

数量指标 至少开展2次文化活动 ≥ 2 次 20 20

质量指标 丰富群众精神文化生活 定性 优良中 20 20



绩效指
标（90
分）

产出指标

时效指标 1年以上 ≥ 1 年 20 20

效益指标 社会效益指标 强化精神文件建设 定性 优良中 20 10

满意度指标 满意度指标 群众满意度 ≥ 90 % 10 20

合计 100 100

评价结

论
绩效自评100分。

存在问
题

结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：吴扬 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112925T000012168726-自然灾害短期应急避让补助

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 3.00 0.88 29.43% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.00 3.00 0.88 29.43% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

合计 100

评价结
论

结合自评情况，说明项目自评总分，说明项目实施取得的成效或成果。（200字以内）

存在问

题
结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人： 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112925T000012445575-历年存量资金结转

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

武圣乡历年存量资金结转 年度完成情况良好



项目基

本情况

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 24.54 24.54 0.00 0.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 24.54 24.54 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标

数量指标 历年存量资金结转 ＝ 245442.15 元 20 20

质量指标 历年存量资金结转 定性 245442.15 20 20

时效指标 长期 ≥ 2024 年 20 20

效益指标 经济效益指标 用于未及时支付项目资金 定性 245442.15 20 10

成本指标 经济成本指标 历年存量资金结转 定性 245442.15 10 20

合计 100 100

评价结
论

结合自评情况，说明项目自评总分，说明项目实施取得的成效或成果。（200字以内）

存在问

题
结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人： 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112925T000012874614-2023年耕地恢复补充资金（第一批）

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

确保耕地保护工作正常开展 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 1.89 1.89 0.00 0.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 1.89 1.89 0.00 0.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标

数量指标
至少开展5处耕地恢复工

作
≥ 5 处 20 20

质量指标
确保耕地恢复工作有序开

展
定性 优良中 20 20

时效指标 1年以上 ≥ 1 年 20 20

效益指标 生态效益指标 守好耕地红线 定性 优良中 20 10

满意度指标 满意度指标 群众满意度 ≥ 90 % 10 20

合计 100 100



评价结

论
结合自评情况，说明项目自评总分，说明项目实施取得的成效或成果。（200字以内）

存在问
题

结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人： 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112925T000013135165-村级公共服务经费-公共运维-农村生活垃圾治理经费

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

用于8个村垃圾清运费。 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 24.00 24.00 23.40 97.50% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 24.00 24.00 23.40 97.50% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标 各村垃圾清运费每月支付 ＝ 8
个

（套

）

20 20

质量指标 保持环境整洁 定性 优良中低差 20 20

时效指标 长期执行 ≥ 2025 年 20 20

效益指标 生态效益指标 环境卫生保持整洁 定性 优良中低差 20 10

满意度指标 满意度指标 群众满意度 ≥ 95 % 10 20

合计 100 100

评价结

论
结合自评情况，说明项目自评总分，说明项目实施取得的成效或成果。（200字以内）

存在问

题
结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人： 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112925T000013344563-彭立超救助经费

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

用于解决彭立超医疗救助和生活补助 年度完成情况良好



项目基

本情况

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 5.01 5.01 4.17 83.26% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 5.01 5.01 4.17 83.26% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标

数量指标 人数 ＝ 1 人 20 20

质量指标 按时支付到个人 定性 优良 20 20

时效指标 时间 ≥ 1 年 20 20

效益指标 社会效益指标
解决彭立超医疗救助和生

活补助
定性 优良 20 10

满意度指标 满意度指标 满意度 ≥ 90 % 10 20

合计 100 100

评价结

论
结合自评情况，说明项目自评总分，说明项目实施取得的成效或成果。（200字以内）

存在问
题

结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人： 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112925T000013503200-武圣乡机关办公大楼维修改造项目

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 5.97 5.97 99.98% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.00 5.97 5.97 99.98% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标 改造房间数 = 30 个 30 20 18

质量指标 完成质量 定性 优良中低差 优良中低差 20 19

时效指标 2025年 2025 年 2025 20 20

成本指标



绩效指
标（90

分）

产出指标

......

效益指标

经济效益指标 资金使用情况 ≤ 5.97 万元 5.97 10 10

社会效益指标

生态效益指标

可持续影响指标 使用时间 ≥ 30 年 30

......

满意度指标

服务对象满意度指

标
群众满意度 ≥ 95 % 95 10 10

......

合计 100 97

评价结

论
绩效自评97分。

存在问
题

结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：何伟航 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112925T000013906968-2025年免开中央资金

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 0.00 4.00 0.00 0.00% 10 0 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.00 4.00 0.00 0.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

合计 100

评价结
论

结合自评情况，说明项目自评总分，说明项目实施取得的成效或成果。（200字以内）

存在问

题
结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人： 财务负责人：徐斌



部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112925T000013906985-2025年免开省级资金

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 0.00 0.35 0.00 0.00% 10 0 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.00 0.35 0.00 0.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

合计 100

评价结
论

结合自评情况，说明项目自评总分，说明项目实施取得的成效或成果。（200字以内）

存在问

题
结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人： 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112925T000013906989-2025年免开县级资金

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程

概述

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 0.65 0.51 78.83% 10 0 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.00 0.65 0.51 78.83% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

合计 100



评价结

论
结合自评情况，说明项目自评总分，说明项目实施取得的成效或成果。（200字以内）

存在问
题

结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人： 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112925T000014014953-唐玉伦鱼塘清理、拆除及相关补偿费用

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

唐玉伦鱼塘清理、拆除 年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程
概述

唐玉伦鱼塘清理、拆除

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 0.00 7.00 7.00 100.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.00 7.00 7.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标

数量指标 清理鱼塘面积 ≥ 20 亩 20 20 18

质量指标 拆除质量 定性 优良中低差 优 20 18

时效指标 2025 2025 年 2025 20 18

成本指标

......

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 河道治理情况 定性 优良中低差 优 20 20

生态效益指标

可持续影响指标

......

满意度指标

服务对象满意度指

标
群众满意度 ≥ 95 % 97 10 9

......

合计 100 93

评价结
论

绩效自评93分。

存在问

题
结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）



改进措

施
针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：王逍遥 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112926T000014088214-武圣乡石马村至白凤村移民后扶产业发展道路项目水土保持方案、行洪论编制费以及水土保持设施补偿费

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 5.59 5.59 100.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.00 5.59 5.59 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

合计 100

评价结

论
结合自评情况，说明项目自评总分，说明项目实施取得的成效或成果。（200字以内）

存在问

题
结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人： 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112926T000014128060-罗山村交通绕行等费用

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程

概述

预算执
行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 2.00 1.26 63.06% 10 7 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.00 2.00 1.26 63.06% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /



绩效指
标（90

分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

合计 100

评价结

论
结合自评情况，说明项目自评总分，说明项目实施取得的成效或成果。（200字以内）

存在问
题

结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人： 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112926T000014265417-武圣乡2025县人大代表活动经费

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 0.00 0.70 0.70 79.85% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.00 0.70 0.70 79.85% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 培训或考察次数 ≥ 3 次 3 20 18

质量指标 工作运行情况 定性 优良中低差 优 10 10

时效指标 2025年 年 2025年 10 10

成本指标 经费使用情况 ≤ 0.7 万元 0.7 10 10

......

效益指标 经济效益指标

社会效益指标 人大代表履职情况 定性 优良中低差 优 20 20

生态效益指标

可持续影响指标

......

满意度指标
服务对象满意度指

标
服务对象满意度 ≥ 95 % 98 20 20

......

合计 100 98



评价结

论
绩效自评98分，完成情况良好。

存在问
题

结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人： 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112926T000014265432-武圣乡2025县人大代表之家运行经费

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 0.00 1.00 1.00 100.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.00 1.00 1.00 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 人大之家数量 = 2 个 2 20 18

质量指标 建设装修质量 定性 优良中低差 优 20 18

时效指标 时间 = 2025 年 2025年 20 20

成本指标

......

效益指标 经济效益指标

社会效益指标 人大代表活动情况 定性 优良中低差 优 20 19

生态效益指标

可持续影响指标

......

满意度指标
服务对象满意度指

标
服务对象满意度 ≥ 95 % 97 10 10

......

合计 100 95

评价结
论

绩效自评95分。

存在问

题
结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）



改进措

施
针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人： 财务负责人：徐斌

部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112926T000014302398-武圣乡拆除原平乐乡政府危房

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基

本情况

1.项目年度目标完成情

况

项目年度目标 年度目标完成情况

年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程

概述

预算执

行情况

（10分
）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得
分

原因

总额 0.00 1.50 1.50 100.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.00 1.50 1.50 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标
性质

指标值
度量
单位

完成值 权重
得
分

未完成原因分析

产出指标

数量指标 拆除数量 = 1 栋 1 20 20

质量指标 拆除质量 定性 优良中低差 优 20 20

时效指标 2025年 2025年 年 2025年 20 18

成本指标

......

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 拆除影响 定性 优良中低差 优 20 19

生态效益指标

可持续影响指标

......

满意度指标

服务对象满意度指
标

群众满意度 ≥ 95 % 97 10 9

......

合计 100 96

评价结

论
绩效自评96分。

存在问

题
结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措
施

针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人： 财务负责人：徐斌



部门预算项目支出绩效自评表（2025年度）

项目名称 51112926T000014881241-解决赖建秀特殊疑难信访问题资金

主管部门 武圣乡乡镇
实施单位 
（盖章）

沐川县武圣乡人民政府

项目基
本情况

1.项目年度目标完成情
况

项目年度目标 年度目标完成情况

年度完成情况良好

2.项目实施内容及过程
概述

预算执

行情况
（10分

）

年度预算数（万元） 年初预算 调整后预算数 预算执行数 预算执行率 权重 得

分
原因

总额 0.00 2.50 2.50 100.00% 10 10 1.预算执行率=预算执行数/
调整后预算数，预算执行率
未达到90%的需说明原因
（100字以内）;2.年中发生
预算调整的（追加或调减）,
应单独说明理由；3.其他资
金包括：社会投入资金、银
行贷款.

其中：财政资金 0.00 2.50 2.50 100.00% / /

财政专户管理资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

单位资金 0.00 0.00 0.00 0.00% / /

其他资金 / /

绩效指

标（90
分）

一级指标 二级指标 三级指标
指标

性质
指标值

度量

单位
完成值 权重

得

分
未完成原因分析

产出指标 数量指标 解决问题数量 = 1 个 1 20 18

质量指标 协商情况 定性 优良中低差 优 20 19

时效指标 2025年 2025 年 2025年 20 20

成本指标

......

效益指标 经济效益指标

社会效益指标 解决问题次数 ≥ 1 次 1 10 10

生态效益指标

可持续影响指标 后续维稳情况 定性 优良中低差 优 10 10

......

满意度指标
服务对象满意度指

标
群众满意度 ≥ 95 % 98 10 9

......

合计 100 96

评价结
论

自评得分96

存在问

题
结合自评情况，分析存在的问题及原因。（200字以内）

改进措

施
针对项目自评中发现的问题，提出下一步改进完善的意见及有关政策性建议。（200字以内）

项目负责人：王刚 财务负责人：徐斌



部门代码 部门名称 单位代码 单位名称
一般公共预算

年初预算数

413 武圣乡乡镇 413001 沐川县武圣乡人民政府 450.84



一般公共预算

调整后预算数 支付数

471.45 413.65


